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	        Số: 13 /CTr -CĐGD
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CHƯƠNG TRÌNH

CÔNG TÁC CÔNG ĐOÀN THÁNG 9 NĂM 2015.


1- Công tác tuyên truyền, giáo dục: 

- Tuyên truyền, kỷ niệm các ngày lễ lớn của đất nước: Quốc khánh 02/9. 
- Tham mưu để Thủ trưởng đơn vị tổ chức phát động các phong trào thi đua, các đợt thi đua tại đơn vị; tích cực vận động Đoàn viên thực hiện tốt các phong trào thi đua, các cuộc  vận động của Đảng, Nhà nước, Ngành và Công đoàn phát động: “Hai tốt”; “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh" ; "Dân chủ- Kỷ cương - Tình thương - Trách nhiệm’’ ; ''Mỗi thầy cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo''; “cơ quan đơn vị đạt chuẩn văn hoá”; Phát âm chuẩn L/N”; “Môi trường làm việc không khói thuốc”….Mỗi phong trào thi đua phải được xây dựng kế hoạch hoạt động trong năm học, tổ chức đăng ký thực hiện và sơ kết, tổng kết phong trào. 

Việc đăng ký thực hiện một số cuộc vận động năm học 2016-2017, như: “Giỏi việc trường, đảm việc nhà”; “Không vi phạm tệ nạn xã hội”; “Không vi phạm quy định sinh từ 1 đến 2 con”; “ “Sinh con trong  năm học” có thể đăng ký chung bằng danh sách (theo mẫu 01 gửi kèm).

 
- Tổ chức tốt ngày “Toàn dân đưa trẻ đến trường” - Khai giảng năm học 2016-2017.
- Tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật, phòng chống TNXH, triển khai tháng “An toàn giao thông”…, tháng “Khuyến học”.

2- Công tác Chính sách – Pháp luật: 

2.1. Tổ chức hội nghị tổng kết CĐGD huyện năm học 2015-2016, triển khai phương hướng hoạt động công đoàn năm học 2016-2017 (dự kiến tổ chức vào ngày 09/9/2016). 

2.2. Tham mưu, phối hợp với Hiệu trưởng chỉ đạo, tổ chức tốt Hội nghị Cán bộ, viên chức năm học 2016-2017 (từ 10/9 đến 20/10/2016) nhằm thực sự phát huy Dân chủ ở cơ sở theo Nghị định số 04/2015/NĐ-CP. (có hướng dẫn phối hợp Phòng GD&ĐT- CĐGD huyện bằng văn bản ).
2.3. Xây dựng kế hoạch chương trình công tác Công đoàn năm học 2016-2017 ở các CĐCS; sửa đổi quy chế phối hợp công tác giữa Chủ tịch công đoàn và Thủ trưởng đơn vị nếu thấy cần thiết. 
2.4. Tham gia với chuyên môn về việc phân công công tác cho Đoàn viên đảm bảo đúng chuyên ngành, trình độ đào tạo, tính hợp lý, dân chủ, công bằng trong đơn vị; phối hợp cùng chuyên môn làm tốt công tác bồi dưỡng nâng cao chuyên môn nghiệp vụ cho đoàn viên thông qua việc tự học, làm theo chuyên đề, hội giảng, đổi mới phương pháp, sử dụng CNTT...
3- Công tác Nữ công:

- Tổ chức tuyên truyền về chế độ chính sách, kiến thức Dân số - KHHGĐ, chăm sóc sức khỏe sinh sản, phòng chống HIV/AIDS, luật phòng chống bạo lực gia đình… 
- Triển khai Đăng ký cuộc vận động nữ cán bộ giáo viên “Giỏi việc trường, đảm việc nhà” và các cuộc vân động chung của ngành.
4- Công tác Tổ chức, thi đua, xây dựng CĐ:

4.1. Phối hợp chuyên môn làm tốt công tác đăng ký thi đua đầu năm học của các tập thể, cá nhân trong đơn vị. 
4.2. Nộp bản Đăng ký danh hiệu thi đua Công đoàn năm học 2016-2017: Nội dung cơ bản như sau ( nêu số lượng cụ thể cho từng nội dung ): 
* Về đoàn viên- cán bộ, viên chức
- Tổng số CB,VC…
- Tổng số đoàn viên công đoàn…; số nữ…; số đảng viên…; số đào tạo ĐH…, CĐ…, TC…; số hợp đồng được đóng BHXH…; số hợp đồng không được đóng BHXH….
* Đăng ký danh hiệu thi đua Chuyên môn: 
- Tập thể: LĐTTXS (hoặc LĐTT).  
- Cá nhân : CSTĐ cấp tỉnh…; CSTĐCS…; LĐTT….
* Đăng ký danh hiệu thi đua Công đoàn: 
- Tập thể: CĐCS Vững mạnh (hoặc Khá, TB, Yếu); Số tổ CĐ…, trong đó: Tổ CĐVM…; tổ CĐ Khá….

- Cá nhân: Đoàn viên tích cực…; Đoàn viên khá…; TB...  

4.3. Các CĐCS có biến động về ủy viên BCH báo cáo về CĐGD huyện để chỉ đạo kiện toàn kịp thời; 
4.4. Đối chiếu cập nhật Sổ quản lí Đoàn viên với CĐGD huyện theo quy định hàng năm (tháng 9-10).
5- Công tác Kiểm tra: 
Tổ chức kiểm tra quản lý sử dụng tài chính theo quy định; giải quyết và tham gia giải quyết đơn thư KN, TC tại đơn vị (nếu có).
6- Công tác Khác:  
Duy trì công tác thông tin báo cáo định kỳ tháng và báo cáo đột xuất phản ánh diễn biến bất thường về tình hình, tâm tư nguyện vọng của CBVC tại đơn vị.
Các CĐCS báo cáo Chi uỷ, phối hợp thủ trưởng đơn vị triển khai, thực hiện và báo cáo từng nội dung từng công việc về CĐGD huyện đúng thời gian quy định (25 hàng tháng). Riêng Đăng ký thi đua công đoàn nộp sau khi hoàn thành Hội nghị cán bộ viên chức của đơn vị.
	*Nơi nhận:

-LĐLĐ huyện  (báo cáo)

-PGD&ĐT  (phối hợp)
-BCH, UBKT CĐGD (thực hiện)
-CĐCS (thực hiện)
-Lưu.
	TM. BAN THƯỜNG VỤ

 CHỦ TỊCH
Nguyễn Chí Dựng


	CĐGD HUYỆN KINH MÔN

CĐ TRƯỜNG…………..
	DANH SÁCH ĐOÀN VIÊN 

Đăng ký thực hiện cuộc vận động và đăng ký sinh con trong năm học 2016-2017


                                                                               Mẫu số 01


1- Nữ giáo viên: “Giỏi việc trường, đảm việc nhà” (GVTĐVN)

2- Cam kết: “Bản thân và gia đình không vi phạm tệ nạn xã hội” (KVPTNXH)

3- “Không vi phạm quy định sinh từ 1 đến 2 con” (KVPQĐSC)

4- “Đăng ký sinh con trong năm học 2016-2017” (SC 16-17).

*Ghi chú: Danh sách được lập gồm toàn thể Đoàn viên trong đơn vị; Đoàn viên ký tên vào từng  phong trào mà mình đăng ký thực hiện cho phù hợp với bản thân.
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                                                                         ……, ngày…. tháng 10 năm 2016

	HIỆU TRƯỞNG

(Ký tên- đóng dấu)

	CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN

(Ký tên- đóng dấu)
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